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Mintsiarg dell'fstruzions, dell'Universitd ¢ della Riverca
Lificie Scalasiice Regionale CAMPANIA
Dirzzfone Geanerale

IL DIRETTORE REGICMNALE
la lagme 14.01.19%4, n. 20;
2 Tmgges 250318087, 0. 29, con paricolare riferimenco all'am. 21
I DLgs a. 59 de] 6 marzo 1998, melative all'amrburiene detla cuatifics didgenzials ai Capi
istituta delle ssteriont scolastichs tutomems, a norma del pradetia ert. 21, comma 15;
it DLP.R.. 76 febbrein (599 o 50;
Il D.Lge. 30 luglin 1999, n, 300 e sucesssive madificazieni ed tntegrazioni,
HDPCA, L %8 del k| fsbbraie 2014, racanee i " Zegolzmenis & crgenizeanane 2zl
Ministerc Aeilistruzione, dafltuntversitd a dalla ricarea™ .
i DO, ded 26 settembre 2014 & Jet 8 dicembye 201, com i quali 3 21ata disposia
rispettivarpente | artizodzaziong deeli ufiisi di livello dirigznzizle non generaia
dell' A mmministraxions Centraie & degli Liffici Seqlzetic! Regionali;
ii Chlova n, 163 del 50 maggia 2001 2 succassive modificazlont ed jntag-azioni, recznti
norme generas, sull ordinameste del lavara dlle dipeadenze dell Aminitist-ezione pukshlica,
&g n. 133 del & agosto 2008 & suceessive modificazioni ed integrazioni;
2 Tegge 1500 2002,0. 145, con Ja quele sono stats intradotte neove disposiziond in tema 93
Jicipenza statale;
il OB 28 marae 2613, n B0 recant= il Regolamento ;] Sistema Magiorale di Veiutazions
in matsria 4: ss=uzione e formazions;
il D.Lgs. 8 anvile 2013, r 3% racanie “Dispasizzen: in matersa di incenfzribilita = incompatibilits
&t incarichi pressa le pubbliche amainistraziond 4 presss gli enti povat! in cantrella pubbice,
anarne dallae. 1, careems &% & 50, delia Leggs & novembre 3002, 6 1907
|4 mge= 0. J27 del 13 luglio 2055, recans “Bliferma del sisiema nazionale &i etroyione &
fomnagions e delega per il fording dellz dissosizion? |egislative vigenli®™;

TENUTO COMNTO deile Direrlva Monisterals 1B settembre 207 &, 1771 Trecante Te prloritd strategichs del

Jitwema Mazmionale di Vaiumazicng par gl anni seolastici 2004035, 2015/ 6 e AT,

VISTA la Drizettive Miiniotetiale 18 agosto 2016, 1. J6 racarte le modelitd di velumzions G dilfigen
sl agtici:

YISTE U COME sottoserine in Care i A04A2004, miziva al personals con quetifiza dingenzials
sEOiEstica — Arsa W,

WISTO UCLM. Zell’ares W delle Ditl pena stalastica sottoscritso il 22 febbraic 2007,

VIETO il L sonoserima in dat 12072010, relative al persanale 2an qualifics dinpenzials
o adtic— Area W

WIETD HCLR del 2! febbraio 2017 et il personzla d2ll"Aren V- dirgenze soplastica setteseTitie in
data 21 febbraio 2017 eon sul seno staie definite Je fasee di complessit Jel'a regione
CasPAMLA,

VTG i C.LR. dei 22 marze 2617 por b parsonale Jol1°Ares V - Zirigenza stoizstics in merite alia
de‘sminazioze = aliotilizzazions de! Fondo Begioaals per quanta concere 1a retripuzione di
posizions e &l cisultart per Fenao soolastizo 2015708, somoescitte dafinitivamente in das

_ LEANERM T,

¥I3TA 7 7~ dnetepratn. AQODRCA, 935 del 7 grogns 2037 setativa ells operazioni di sonferma e
mutareense Zegh Mekrichi dingsnzinii, mohilita incerregionale — zrea W Thrigent Seolastici — aon
crcomenze da- 3 gettamore 2047,

VISTO HOUGprot 0 ADODRCA 14436 del 17 upiic 2017 zanceroene gli affidament degii
incarichi difigenziali eon decer=nza 1° sedembre 2017 2 gozcess!ve medifiche;

CONEIDERATD che con & pradetic ane & state praviste i confarimante & intaricn al diripente sooiastizo

prof fprocesa SUPPA LLIG] natads o MADDALONT {CE) il 060571958 pressa Listitugigae
scclastica CEPSOL00T ' A DIAZY - V1A FERRARA {CE) a decocere dal | ® semembre 2017

LUNEIDERATO ene eon I'aliegare coniyalto imndividuale, da stpulars] tra &) predene didgsnoe scolastico s 1|

Dicertore Cremerale, st definisce I carmispandenie tramamants econamica,



CONSIDERA TO che quasta Ammenistrazione 3i dgsrva la poseibilitd i avvalessi delia Sasaite &i reedvoee
rapporre di [avora, sesi come pravisto Zall'am T2, <. 01, del DL, . 1492008, comvertica
con legga 1, 1333008 « snccessive modificezioni 82 iniegrazion; o dai T, 13 mgosmo 2011,
7. |38, comvertite con modificazien: dalle L, {4 ceverbre 204 1 Ln lad
TENLTE PRESENTI le g3 gerze funzicnali di guesta Zirezione Generals o rapparte agli skienivi da
are - rensagsira, ogckd [z aniteding e e capacits S6l menzionato dirigere soolbstico, valuteis in

Tutitione dei pregrame da malizrers ed in rppora all*sspensnta dallo stegso macirats ool
corso dells amivith oragresss;

A 1 —Oggetta dell'incarico.

Per ¢ modvi esposi in premessa, xl dicgente scoiestica wefiprafesa SUPPA  LUIGL namd
MADSDALCNIT (CEL il 96851933, & conferits Dincarico presso Lietitution= teoiastica CEPSD1I00T
“A. DIAE"-- (CE) a deterrere dal 77 setternbee 2057,

ArL 2 — Contenuti generall della fupziont dirigenziale.
Melo svalgineenso dell'incarics il dingente sentastice doved:

- conformare ia prapria condots al Zovers cegtituzionals & servire b2 Repusbica con impegno =
részansabilitd = S rizpetters | pringisd & beoi andamenta, imharsaliE ¢ masparenea dall artivits
smmnistrativa nonckE quelli di leale colleborazions, di difeeaza & 2deld & o aghi artt. 2104 =
2103 del codice civile, anteponends i nepeta della Jezes & Uintecsese pubblico agll intaress orivati
propr ed aitul;

- imprentare la propria condotia al perssgnznente degh obismivi di nnevatient & mighoramenta
deli’orgerizeazions dell' isttonane saolas=ea dicetta, nonche a! perseguimence di ejevadi standang
efiicienze ad efficacia del se-vizia, ton partceiars riguardo alle artyvid facnarive, dovendo nsaluace
soddisfane le esigenze dells faniglis ded dizcean;

- adozare, inossernvanza delie Givarmave panesali e d1 quetis impactiee Jall* Amriniswanone, a%i 2
proveedimend amuinistrativi, camprest wutii gil erti coe impegnane ' Amininisragione verse |'esterng,
nenché Lz gestions finanziaria, tecnica & amministragva, madianie auiensmi oter di s4%a, di
orpanizzazicne delle msorts wmane, Strumenidi & & cantrollo &4 sssars razpensabiie in vid &3EiusivE
deilattivitd emministrativa, della gestione & el eiativi sisuliat, ssconde quesito previato dall'art. 4,

T cthimmad, del DoLes. s HEE 00 ryroemssive med | fearem td misgrazioni ¢ dalla deege, 180 del -
I3 lugem 2013,

. wanfiears marisd.camants {3 furzicnelith del sintema ammenistrative — comiabiie, atsurrendd misore
1EniTdls A periepaiments del ]:IL‘EIT.H:LDJ d=ila iegittimitd = deli’econamisity, ndutasde, ove sassibile,
| eoglt gestivmall, tenends corte anche dzlle relazion 2anodiche des ceviseel pressn |2 rispettive igtituzien:
saolastiche;

- d.ng-:r-: cogrdinars v valorioacs e risorse umane dell’lstliudiend seaiasuca,;

- egzicuraze 'esercizio di eelazioni sindacall improntats al principi 4i #fficienza, cometiezza, buort feds
2 Trasparen i dei compartament: nigoriali;

- neli'armpite dellp propria amivits, come disciplingts dall'arn, 35 gel DONL L eprile 3005, o8l come
rizhiammann dafe oremesge del COML 15 oglio 2010, ZIBMTRLENE UL COMEOMEEMEND m"nfmm- gl runto di
diriganie pubbnca argenizzandc 12 propria pTESEnZE in gervizia in comelarione tan o asigenrs deila
Frufture = oon |'egplatamento delfincarico atfidate, anche Atraverso ung eomeTia, TUSZIONG |8 & eongLe
fruizions del perode i conged:s oedarnio;

- mesolvere 8 it ali phbiigni previzt dailart. 18 del O gz B22008 pes quanto concame 2 sicurezza,
ia formazions & la zalure dei dipandenti, compraea quells di cnalbars L2 prescritte istanze
all'Arministrazions compatente per g intervent stutturali & di menoenzione nacessar perle sicurezza
d=i Jocali e degii edific; -

. aseictrace la compiute @ ponuals redlizzazions dalle disposizioni in mereris di conmnimenre de:ia spesa
cubblice par il pubbiico imeicgs, previse da.'ar, 4, comma 3, del dacr:'ﬂ -legge o 12008, convertite,
con medificenian, dalla L. n. 133 de: 8 agogte 2008 = sooessive modificeziont = integrezioni:

- engicurare il nepent deile nozree vigent in maresia o segrein 0 Wil cio, neervatezze & prptezigne der dat
rergoTial, trasparenzs &d accesso afllamivitd amministragva, (eformezione all'utense, aitocemtifications,

- efyicirare il puntuaie adempimenta deile disposizioni 4 cod atla [=gee & novemboe 2012, n 190 4 del
decrsio legialiniivo 14 caes 2013, 6. 31 sos come ot gste dol Jdules r A T20LE, 1o metema o
ATHICCTTUZIONS & TAspATenza;



- promuavere |3 diffusions della colnrz alla legaiisd e all*etiea;

- formulare L2 propesia dj insacica & dosent, 31 realo asseEnal] ali'amiito 1arritorieis valac zande
Hl corriculury, ie espetense 2 ie competenze professionali £ assisurendo la ragparenza e 2 pubblizitd Zai
criteri adoma, degli incarichs conferit m def surriscla Saf docart,

ArL 3 — OhiettvE connesss sl incarteo '

[n rt:zzipne alic specidce contestn della comunis soolagticy, e a: fine & migliorars costantements |a qualitd de)
s8r¥izia, il dirigente Covrd impesrars a peraspize i sepuent! obisttivd:

3.a Dihiettlv naziomall

. AS5izurare |8 dirzions ynitane gells scaglg, prongiendo |2 pactecizarions = Jy collabarazione s
le Sivesse companent: delia cemonits scoiastiza, een particilace aftenzicns alfe realizeatione de? Piang
mennale = oferta farmativa;

- 2ssizurars i fungionaments genereis dell isstozinze sooiasticy, stgenizzedn le atiivith secondg crisers
di effitienza, efficacis 2 Yuon anderents gai CEMbiLi

- pramugwere 'autaneraia didattica e Qrgarczretiva, 9i ricsroa, sperimentazione e ruvilppa, in coerenza
con il prinzipte di autoncmie delle istimziond seolpstiche: -

- pramaovere 3 cultum e e Amatiza dellz valutazione same struments O migliocamento delia s2udia, anthe
attraverso &2 valarizmzions dells professionali dei docent.

3.b Obiettivi regignpl

1) Promucvere & monjtorars e realizeezigna di axigni efo peroorsi speeifici che eonesntzng | miglisramen de;
SIEL neile prove standardizzate aarorali e 1a dduzicns dellz warianza wa olassi

2) Potenziare |2 compeianze tociel) 2 siviche ellz studenteses o deg:l studemt inzentuando percors) di

' sducazione alla legeiitd anche in rferimeats ai fencmeni & devianza ovansle = dj bullisme.

3% Dminuive § frnomeni di Qigpassione, ebadono £ frequenze 2 sinphiazzo [FAS) asche aivaverso peraarsi di
innovazions didamice. |

3.c (hbiettivi derivantt d8l rpports 4t antevy)plerione della istitugions seolagtles

Risultati relle prove standardizzase pagions)|
Inciementare & nartacipasigne Conbanevnie 8 aTivs deile slassi alie prove nezicrali standardizmee.

N ohestive di ovi 50pra song perseguiti neli'esercizic dells fungionl 26 oo all'arl 25 del O Les, n MSAA2001 2
SUccEssive madifizariond ed inegrazioni aenche d| ey ails imca= 1577201 5,

Ari 4~ Durata dell"incarjes.

L'iocarize ha 1a durata dj ey 3, 2 decarrere dal 1° settemywe 2017 fams salvi i casi di revoeR o
TiE01LZiane amnicipata previst dall'art 27 de! CONL ¢ Selle alme dlsgasizon wigznil.

AFL T — Risorse,

Per il perseguimenio degli aistivi di eud 2! prececonte am. I il dirfigene scoisticn atiizea le Haorse
=MALE = strutnentali agsegmete 3l silumone soolastics cuj & Prépeiin daj coupetent organ del” Amministrazione
scolastica,

Art. & - Dichierazione di insussistenza B cause & fncom patibjlie

Mon doviannn susgisere cauge di incpafebiliz ec ncermpativiit & svolgare 'incarico dingsrziale
51 cui watiasi cosi zame indicats da; digs. §aprile 2013, 7. 39,

At T — Foro Cimpetenre. -

Campatentz per ogni coniroversio decivarts d2] oresene comtratp 4 ' Foro de) luega in“ocui prests
servizia i Dirigents scolastion |

Il preseste decretd sard tresmessg a2l argani di santolio,
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