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Prot. n. 5931/IV.5 del 28/03/2025 

Ai docenti 

Al Sito web 

 

Oggetto: determina di avvio per la procedura di selezione di personale docente interno per 
l'incarico di esperto e tutor nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - 
Missione 4: Istruzione e Ricerca - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Investimento 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche (DM 65/2023) - Linea di Intervento A - 
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti. 

 

2 Corsi Potenziamento Matematica classi prime  

2 Corsi Potenziamento Matematica classi seconde  

2 Corsi Potenziamento Matematica classi terze  

2 Corsi Potenziamento Matematica classi quarte  

2  Corsi Potenziamento Fisica classi prime  

2 Corsi Potenziamento Fisica classi seconde  

2 Corsi Potenziamento Fisica classi terze  

2 Corsi Potenziamento Fisica classi quarte  

2 Corsi Potenziamento Scienze classi prime   

2 Corsi Potenziamento Scienze classi seconde  

2 Corsi Potenziamento Scienze classi terze  

2 Corsi Potenziamento Scienze classi quarte  

 

CNP: M4C1I3.1 2023-1143-P-36814  

CUP: C24D23001570006 

PROGETTO: Rinnova-MENTl Diaz 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi"; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante "Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche”; 

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull‘ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. e ii.; 

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 



 
 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “Next Generation Italia” approvato dal 
Consiglio dei Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 
2021; 

VISTO il DM 65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, Missione 4 — 
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: 
dagli asili nido all‘Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione 
europea — Next Generation EU; 

VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con Nota 
prot. 4588 del 24/10/2023; 

VISTA la nota MIM prot. 132935 del 15/11/2023, contente le Istruzioni Operative per le Azioni 
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

VISTO l'Allegato al D.M. 65 del 12/04/2023, che individua le risorse attribuite alle Istituzioni 
scolastiche; 

CONSIDERATA la delibera del Collegio dei Docenti n. 317 del 16 giugno 2023; 

CONSIDERATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 328 del 30 maggio 2023; 

VISTO il D. Lgs. Del 31 marzo 2023 n. 36; 

CONSIDERATO che le attività inerenti al progetto sono iniziate nell’A.S. 2023/2024 e 
continueranno nell‘A.S. 2024/25; 

VISTA  la mancata attivazione dei corsi del precedente bando ; 

RITENUTO di dover procedere all'individuazione al massimo di ventiquattro docenti esperti e di 
ventiquattro  docenti tutor per la realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 
studentesse e studenti (Linea di Intervento A) 
 

DETERMINA 

l'avvio delle procedure per la selezione e il reclutamento di un numero massimo di ventiquattro 
docenti interni per l'incarico di docente esperto e di un numero massimo di ventiquattro docenti 
interni per l'incarico di docente tutor nell'ambito del PNRR — Missione 4 Istruzione e Ricerca - 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche. Linea di Intervento A — Realizzazione di percorsi 
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti. 

 
    Il Dirigente Scolastico  
    Prof. Ing. Luigi Suppa 

 Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

         ai sensi dell'art.3 comma 2 de/ D.L. 39/93 


